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Dlouhodoby plan rozvoje

C.j. ZSROU 897/2024

Koncepce rozvoje skoly

1. Rozvoj vzdélavaciho kurikula

a)

b)

d)

f)

Dlouhodoby zameér rozvoje respektuje trendy vyvoje spolecnosti, rozvoj technologii,
pfistup k informacim a dalsi myslenky, formulované mj. Strategii vzdélavaci politiky CR
do r. 2030+. Cilem je Zaky pripravovat ke schopnosti pruzné reakce na vyvoj potieb
spolecnosti a pracovniho trhu. Méni se zplisoby prace s informacemi — jak je vytvarime,
zpracovavame a Sifime. Preferujeme schopnost vyuZit naucené poznatky a ziskané
schopnosti pred jejich zbytnym objemem a pouhou reprodukci, schopnost smysluplné
vlastni interpretace pred detailnim odfikdnim poznatk.

Ve vyse uvedenych souvislostech chceme koncipovat SVP jako srozumitelny a funkéni
dokument, ktery rozviji Zaky jako samostatné osobnosti, Zivotaschopné v soucasné
spolecnosti a v poloZeni jednoznacnych zakladi pocatecniho vzdélavani ve smyslu
pripravenosti k uceni, v ideadlnim pripadé vzdélavani celoZivotniho. Prioritou je rozvoj
Ctenafské a informacni gramotnosti napri¢ rocniky i vzdélavacimi obory, vcetné
souvisejicich dovednosti jako kritické posouzeni relevantnosti, rozliSeni rtznych typt
sdéleni apod. Pfidélenim disponibilnich hodin nabidce volitelnych a doplitkovych obsahii
ma umoznit zakim efektivnéjsi rozvoj dle vlastnich zajmi a také dle studijnich predpokladti
a také efektivnéjsi vyuziti potencialu aprobaci. Cely proces je zastfeSen mySlenkami
EVVO.

Pri ziskavani zakladnich poznatki a dovednosti je vétsi diiraz kladen na jejich pochopeni a
schopnosti aplikace a na primérenou schopnost analyzovat a reSit problém.

Podstata Zakovské prace se ma odehravat ve Skole. Domaci pfiprava ma byt doplnék Skolni
prace, rozhodné nema Skolni praci nahrazovat, zejména douCovanim zbytecnych faktl a
dokoncovanim nepodstatnych praci. Jeji rozsah musi respektovat mj. potfebu spontanniho
a zdjmového rozvoje zZaki v jejich volném case. Je nutné vzit ihned na védomi existenci a
moznosti chatbott a dalSich platforem umélé inteligence a jeji dynamicky rozvoj a pripustit
jeji regulérni vliv na praci aktérti vzdélavaciho procesu a hodnoceni zZakovskych praci, v¢.
domaécich tkold, referatd, prezentaci atd.

S vyse uvedenym souvisi hodnoceni prace zaki, které zohledniuje také dosaZeny pokrok v
ramci individudlnich schopnosti. Uplatiiovani hodnoceni na zakladé reprodukce pouhého
mnozZstvi poznatki je nevhodné. V tomto ohledu jsou vhodnéjsi formy slovniho hodnoceni
a sebehodnoceni, jako jeden z krokti smérem k SirSimu vyuZivani formativniho hodnocenti,
které se priibézné zaméruje na pokrok kazdého Zaka, podporuje proces uceni a vede k
prebirani odpovédnosti za vlastni vysledky i cesté k jejich dosaZeni. Zejména u nejmensich
zaktl odstranit timto navyk na praci ,,za jednicku®, u starSich praci “na znamku”. Tim také
umoznime zaZit tuspéch ve wvzdélavani pro vSechny Zaky bez ohledu na jejich
socioekonomické a rodinné zazemi, zdravotni nebo jakékoliv jiné znevyhodnéni.

Zéaci mohou vyuzivat konzulta¢nich hodin ucitelt také k vysvétleni a pomoci s tématy
vyuky.

2. Oblast vychovy

a)

Uvédomujeme si nartist mnozstvi a Cetnosti socialné-patologickych jevt. Zakladem pro
jejich prevenci je minimalni preventivni program, zpracovany preventistou a feSeni
vzniklych konfliktnich situaci s jeho koordinaci, autorita a moralni vzor uciteld. V
souladu s nastavenymi pravidly lze vyuZiti elektronické schranky dtveéry. Ucitelé sleduji
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mozné projevy zneuzivani navykovych latek a ostatni socialné patologické jevy (hracstvi,
Sikanovani, vandalismus, rasismus, brutalita apod.). ZvySenou pozornost chceme vénovat
potirani zneuzivani komunikacni elektroniky (zejm. mobilni telefony) k nevhodnym
uceltim (fotografie, video), priibézné podavat zpravu o opatfeni a feSeni problémti
vyucujicim ¢i tfidnim ucitelem ve spolupraci s rodinou, zavazné problémy fesSit
neprodlené. Pripravovat materialy k objektivnimu hodnoceni chovani ve vSech rocnicich.
Nevytvaret vSak formdlni byrokraticky institut s alibistickym ti¢elem na tikor vécného
feSeni!
Pri potirani nesvari a nekazné je tfeba aplikovat disledny asertivni a pedagogicky
profesiondalni pristup. Ttidni uCitelé vedou a zpracovavaji konkrétni zaznamy o chovani,
jednani a vystupovani zakt. K tomuto je zpracovan doporuceny postup pro evidenci a
feSeni prestupk se Zaky, resp. s rodici, popt. se socialni komisi pro mladez pfi MU
Vyskov. Analogicky také k postupu pfi omlouvani, zejména pak tucelové absence.
Tridnické hodiny jsou praktikovany oddélené, mimo dobu povinné vyuky. Kromé reSeni
organizacnich a tfidnickych zaleZitosti, jsou dle moZnosti vedeny ve prospéch
hodnotového vzdélavani, v souladu s napliiovanim cilti SVP v oblasti osobnich,
obcanskych a moralnich hodnot.
Dozory a dohled je nutné vykonavat realné, nikoliv formalné.
Na tfidnich schiizkach stale propagujeme mezi moznost navstévy rodici ve kterékoli
vyucovaci hodiné, ¢asti ¢i celém vyucovacim dnu.
Pedagogové neprehliZi naznaky problémového ¢i rizikového chovanim (i zaSkolactvi) a
vénuji pozornost témto détem. Zasadni je spoluprace s rodinami zaki, pokud tato selhava,
pak se zfizovatelem, OSPOD, popt. Policii CR atd.
Dle moznosti nabizet a propagovat riizné moznosti volnocasovych aktivit, zejména
sportovnich a kulturnich. Zejména pak:
i. Skolni krouzky, Skolni akce, dalsi aktivity na ptdé skoly

ii. moZnosti mistnich organizaci a spolki

iii. 1ucast na sportovnich podnicich

iv. navstévu kulturnich akci
V souladu se zaméFenim SVP vyuZivame vyukovych planti I. stupné, OV a Clovék a jeho
svét na II. stupni k vychové ke zdravému Zivotnimu stylu. Pokracujeme v projektu Motyl
aneb vylety troSku jinak (adaptacni pobyty vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu pro
nové kolektivy v 6. ro€.), zimni pobytovy kurz s lyZarskym vycvikem pro 7. rocnik aj.
Sebehodnoceni 1ze vnimat jako prileZitost pracovat s védomim vlastni odpovédnosti za
svoje vykony, vysledky a budoucnost, at’ uz je to sebehodnoceni Skoly, uciteli ¢i Zaku.
Zvolené metody sebehodnoceni mohou byt rizné.

3. Spoluprace s rodici

a)

b)

c)

Rodice jsou nedilnou soucasti Skolni komunity a je prospésné, aby rozuméli postaveni
vSech aktéri ve vzdélavacim systému, jejich praviim a povinnostem. Informovanost rodici
zak a Sirsi vefejnosti viibec, jejich nazory a nahled na vychovné vzdélavaci proces a jejich
pfipadna (ne)cinnost, je primarnim Cinitelem vychovné vzdélavaciho procesu. Je tfeba si
vSak také uvédomovat a rozliSovat dil odpovédnosti za cely vychovné vzdélavaci proces,
ktery nese Skola a ktery rodina i Zak a ostatni aktéri.

Pro vedeni matriky, pedagogické dokumentace a komunikace s rodici i se Zaky slouzi
informaéni systém Skola on-line. Druhym elektronickym kandlem je systém Microsoft One
Drive, vCetné aplikace Outlook (vnéjsi komunikacni platforma), uréeny jako tuloZisté a
sdileni dokumentt, vytvareni vyukovych, oborovych a jinych skupin. V pfipadé potieby je
moznad dohodnutd pisemné (tiSténd) forma, webové stranky, dale hlaSenim mistniho
rozhlasu, prispévky v méstském Zpravodaji apod.

Za stéZejni povazujeme prostor pro osobni setkani formou tfidnich schtizek, konzultacnich
dnd a individuélnich konzultaci, pro které si ucitelé vyhrazuji pravidelny cas. K setkavani
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5. Rozvoj

a)

b)
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prispivaji také neformdlni akce: vanocni jarmark, Skolni akademie, Skolni ples, vikend
otevienych zahrad, navstévni den nejen pro budouci prviiacky apod.

lidskych zdrojt

Pedagogicky sbor v naprosté vétSiné kvalifikovany a aprobovany. Specializované ¢innosti
(prevence soc.- patolog. jevii, vychovné poradenstvi, koordinace EVVO, koordinace tvorby
SVP, metodika ICT) dle § 9 Vyhl. & 317/2005 Sb. jsou zajistény kvalifikovanymi
pracovniky. Specidlni pedagogicka péce je =zajiSténa kvalifikovanymi specialnimi
pedagogy. Velky podil zaméstnancti mistnich ¢i z nejblizZSiho okoli sniZuje potencial
fluktuace. Zacinajicim uciteliim je pak potfeba vénovat zvySenou péci a pomoc, zejména
odbornou a metodickou. K tomuto ucelu je tfeba vyuZit zkuSenosti a zralého pristupu déle
slouZicich ucitelli a institutu predmétovych komisi. Vedeni Skoly organizacné podporuje
vzdjemné hospitace. Seberozvoj ucCiteli koordinuje a pripravuje Skoleni Metodicky a
rozvojovy kabinet (MRK). Prostiedky pro DVPP pak preferujeme vyuZivat predevSim ve
prospéch zacinajicich ucitelti a Skoliteld MRK, dale pro podporu zavadénych inovaci v
oblasti IT, alternativ hodnoceni a sebehodnoceni.

Pro nepedagogické zaméstnance povaZujeme za podstatné predevsim vytvareni bezpecnych
podminek pro jejich praci a také kulturni prostredi.

Na rozvoji Skoly, at’ uZ v materialni ¢i ideové platformé, se primérené podili také Zactvo
prostfednictvim volenych zastupct v Zdkovské radé.

materialni oblasti

Pro dal3i rozvoj Skoly je nutné planovat rozsireni kapacity Skoly, také pro efektivni praci
zajmového vzdélavani ve Skolni druZiné. Ve spolupraci se zfizovatelem probiha diskuse o
pripadném rozdéleni, resp. vzniku druhé samostatné Skoly. Jeji umisténi je pfedpokladano
navyseni kapacity Skoly.

Problematicka je organizace stravovani ve Skolni jidelné na Habrovanské. Z divodu
historicky malé kapacity kuchyné i jidelny, je tfeba investovat do modernich
gastronomickych technologii, pro zvySeni komfortu vydeje byla upravena organizace
stravovani pomoci tzv. ,prodlouZenych® prestavek. Ztizovatel je také upozorfiovan na
potfebu investice do odhlu¢néni jidelny a vybaveni novym stolovacim nabytkem.

Pro funk¢ni elektronizaci nékterych procesti je definovan rozvoj IT. Pro potieby Zaki jsou
k dispozici dvé odborné ucebny IT a nékolik mobilnich uc¢eben na bazi dokovacich stanic s
tablety. Ucitelé jsou pro praci vybaveni osobnimi notebooky. Patet datové sité je vedena v
optickych kabelech. Jednou z priorit je vybavit vSechny tfidy projekcni technikou.

Pro upravu Skolniho dvora je zpracovana studie, ktera pretvari tento prostor na venkovni
pobytové misto pro Zaky. Realizace zavisi na investici zfizovatele. Odborné ucebny jsou
relativné nové, v minulém Skolnim roce bylo investovano také do revitalizace hudebny.

V kontinuité zlepSovani estetiky prostfedi vyuzivame vlastni potencial Zakd a péstujeme
vztah a osobni zodpovédnost k okoli, zejména v prostiedi 2. stupné. Na védomi Zakt
chceme piisobit také prostrednictvim zZakovské rady.

6. Rizeni Skoly, informacni systém

a)

Informacni systém se stabilizoval vyuZivanim cloudovych tloZist systémi Skola on-line a
MS OneDrive, zejména na bazi tymii a kanali platformy Teams. Skola vyuZiva vlastni e-
mailové schranky v doméné ,,zsrousinov.cz“. Pro spravu posty, kalendare a souvisejicich
tkolt je nastaveno prostiedi MS Outlook. Soukromé schranky pro vyfizovani sluzebni
korespondence se mohou vyuZivat pouze vyjimecné, v nouzovych pripadech. Neni
dovoleno davat k dispozici soukroma telefonni cisla.
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V Rousinové, v srpnu 2024

Zpracoval: Mgr. Jifi Kyjovsky, Feditel Skoly

Axiomy kontinuity rozvoje Skoly

Zakladni Skola Rousinov, okres Vyskov,
Habrovanska 312/3, 683 01 Rousinov

Domaci dopliiovani uciva zuZit na poznatky nutné ke konzistentni ¢innosti ve Skole.

Pedagogicky proces
1. Posilovat pocit vlastni odpovédnosti.
2.
3. Provazovat témata napric obory.
4. YA
5. Potlacovat vyznam subjektivniho hodnoceni.

Atmosféra a prostredi

ik

Skola se nevymyka normélnimu Zivotu.
Respektovat odliSnost druhych.
Neomezovat ostatni.

Ttida je soukromi jejich obyvatel.

Vztah k cizimu majetku jako k vlastnimu.

Rodice, vefejnost

kW

Védomi vlastni specifické odpovédnosti.

Chovani Zaka jako odraz rodinného prostiedi.

Pravo na informace a vysvétleni.
Respektovani rodinného Zivota zaki.
Respektovani osobnosti a odbornosti ucitelt.
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